启东市教师发展中心文件

启师发〔2018〕4号
关于组织启东市2017年度优秀教科研成果和教科研先进个人评选的通知

各镇乡教管办、各直属学校：

为促进我市教育健康发展，全面推进教育课程改革，深化素质教育，鼓励广大教育工作者积极开展教育教学研究，提高实践水平和教育质量。经研究，决定组织启东市2017年度优秀教科研成果和教科研先进个人评选，具体要求如下： 

一、评选范围与要求

1.优秀教科研成果
（1）参评对象为我市普通中小学、幼儿园、特殊教育学校、职教学校等单位及教师、教科研人员等个人。

（2）参评的教科研成果主要包括在课程建设与实施、教学方法与手段的优化、教学评价改革、校本教材开发与建设、教学管理创新等方面取得的优秀成果。成果必须符合党和国家的教育方针和政策，反映教育教学规律，既具有系统的理论研究，又在教学实践中获得明显效果，在成果推广方面取得显著成绩，在启东市级以上产生一定影响。
（3）本次参评的教科研成果，指2017年1月1日至2017年12月31日期间产生的成果。团队参与的成果，原则上合作者不超过5人。
（4）已经获得过南通市以上级奖励的项目不再参评。2. 教科研先进个人

（1）参评对象为我市普通中小学、幼儿园、特殊教育学校、职教学校的教师和教科研人员。
（2）热爱教育事业和教育科研工作，政治思想素质较高，教师业务素质优良，教学工作成绩显著，教育科研工作成绩突出。积极投身于教育教学改革，具有较强的理论素养、研究能力和创新意识。能够在教学研究上有独立主张，在本校和本地区有较大影响；能够独立承担南通市级以上教育科学规划课题或教研课题，研究成果丰硕、成效显著。
二、参评材料要求

1.优秀教科研成果：
（1）《启东市2017年度优秀教科研成果评审书》文字稿一式三份及电子稿；《启东市2017年度优秀教科研成果申请简表》文字稿一式四份（用作评奖材料袋的封面）及电子稿。

（2）成果佐证材料，包括出版的专著、教学研究成果、南通市级以上课题成果等。
2. 教科研先进个人
（1）《启东市教科研先进个人申报表》文字稿一式三份及电子稿。

（2）成果佐证材料，包括出版的专著、教学研究成果、南通市级以上课题、发表的论文、获奖证书等。

三、评审机构

成立启东市2017年度优秀教科研成果和启东市教科研先进个人评审委员会，负责评审工作。其主要职责是：确定评审专家组名单；听取评审工作报告；审议并最终确定获奖项目；处理和决定评审工作中的重大事项。

评审专家组负责评审的具体工作。评审专家组的主要职责是：评审教学成果；对有异议的拟奖成果进行复议；评委会赋予的其他职责。
 四、申报方式与时间
1．优秀教科研成果和先进个人采用逐级申报的办法。申请人向所在学校申报。

2．请各校于2018年3月30日将本校参评材料汇总后，报送评教育局505室，逾期不再受理。 

五、成果表彰 

1．2017年启东市优秀教科研成果和启东市教科研先进个人，原则上表彰10个教科研成果、10个教科研先进个人。教师发展中心为获奖单位或个人颁发相应的证书。其中专职教科研人员的成果（个人）不多于2项。
2. 优秀教科研成果和先进个人的荣誉证书由主要申请人保存。获得优秀教科研成果，应当记入本人业绩档案，作为评定职称、评优评先的一项重要依据。

六、其他 

1．严禁在评选中弄虚作假或剽窃他人成果，一经发现，市教师发展中心将依据事实撤销其参评及获奖资格，没收证书，并依据具体情节，报请有关单位给相关人员相应处分。

2．本办法的最终解释权归启东市教师发展中心所有。
附件一：启东市2017年度优秀教科研成果评审书

附件二：启东市教科研先进个人申报表
                               启东市教师发展中心

                                 2017年1月10日
